[image: image1.png]



                                                                                              УКРАЇНА

              КОСТЯНТИНІВСЬКА МІСЬКА РАДА

                            Р І Ш Е Н Н Я

18.09.2014 № 6/50 - 852
м. Костянтинівка
	Про хід виконання рішення міської ради від 19.12.2013                    № 6/39 – 728 «Про Програму економічного і соціального розвитку міста Костянтинівки на 2014 рік та основні напрямки розвитку на 2015 і 2016 роки» за перше півріччя 2014 року


Заслухавши звіт про хід виконання за перше півріччя 2014 року «Програми економічного і соціального розвитку міста Костянтинівки на 2014 рік та основні напрямки розвитку на 2015 і 2016 роки», яка затверджена рішенням Костянтинівської міської ради від 19.12.2013 №6/39 – 728 (далі – Програма) міська рада відзначає, що у І півріччі                  2014 року виконувалася робота з реалізації завдань і заходів Програми.


За I півріччя 2014 року промисловими підприємствами міста реалізовано продукції на 922,1 млн.грн., загальна вага реалізації продукції по галузях: 46% займають підприємства металургійного виробництва, 20% - підприємства машинобудування,                  2% - хімічної промисловості, 14% - харчової промисловості.

З початку поточного року збільшилось виробництво основних видів промислової продукції у порівнянні з відповідним періодом минулого року: акумуляторних батарей, свинцю, цинку, катодів мідних, скла безпечного, кондитерських виробів, масла вершкового, кисломолочної продукції, сиру жирного, олії соняшникової.

Програма економічного і соціального розвитку міста з реалізації продукції виконана на 55,0% від завдання річної Програми.

Товариством з обмеженою відповідальністю «Мегатекс» придбано обладнання для лиття кришок і корпусів на акумуляторні батареї.

Костянтинівським державним науково – виробничим підприємством «Кварсит» розпочато перший етап розробки дослідних зразків нової конкурентоспроможної продукції на основі скла з додаванням сучасних легуючих матеріалів.

Товариством з обмеженою відповідальністю «Еталон-Плюс» впроваджена в дію лінія розфасовки олії соняшникової в пляшки вагою 0,920 кг та 4,6 кг.

Товариством з обмеженою відповідальністю «НАК» придбано та встановлено обладнання з переробки молока для виробництва сиру.

Обсяг роздрібного товарообороту збільшився на 17,5%, обсяг реалізованих послуг –                  на 37,5% та відповідно склали 210,8 млн.грн. та 32,6 млн.грн.

Середньомісячна заробітна плата складає 2801,0 грн., середній розмір пенсії -   1465,5 грн.

Заборгованість з виплати заробітної плати станом на 01.07.2014 складає                            1143,6 тис.грн., на 01.01.2014 – 248,0 тис.грн. 


Обсяг капітальних інвестицій за рахунок усіх джерел фінансування у фактичних цінах складає 14,3 млн.грн. або 20,7% до річної Програми.
Власні доходи міського бюджету складають 30,7 млн.грн. або 42,4% до річної Програми.

Забезпечувалось виконання заходів Програми щодо соціального захисту населення, вирішення проблем в гуманітарній сфері: освіті, охороні здоров’я, культурі, фізичному вихованні, молодіжній політиці тощо.

Враховуючи викладене, керуючись статтею 26, частинами 1-3 статті 59                        Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні» від 21.05.1997 № 280/97 ВР                 (із змінами), з метою виконання Програми економічного і соціального розвитку                    міста Костянтинівки на 2014 рік та основних напрямків розвитку на 2015 і 2016 роки,                  міська рада

ВИРІШИЛА:

1. Звіт про хід виконання рішення міської ради від 19.12.2013 №6/39 – 728                      «Про Програму економічного і соціального розвитку міста Костянтинівки на 2014 рік та основні напрямки розвитку на 2015 і 2016 роки» за перше півріччя 2014 року взяти                    до відома.
2. Рекомендувати виконавчому комітету міської ради:

   2.1. Здійснювати систематичний аналіз економічного стану роботи підприємств, організацій і установ соціальної сфери з метою забезпечення виконання у повному обсязі заходів і завдань Програми економічного і соціального розвитку міста Костянтинівки               на 2014 рік та основних напрямків розвитку на 2015 і 2016 роки.
   2.2. Посилити вимоги до керівників підприємств, установ та організацій всіх форм власності щодо дотримання ними платіжної дисципліни в частині своєчасної виплати заробітної плати найманим працівникам, забезпечення в повному обсязі надходжень доходів до бюджетів усіх рівнів та платежів до фондів соціального страхування.

   2.3. Забезпечити своєчасну і якісну підготовку житлово-комунального господарства та соціальної сфери до роботи в осінньо-зимовий період 2014-2015 років та повні розрахунки установ бюджетної сфери за спожиті енергоносії.

   2.4. Продовжити роботу щодо оптимізації мережі бюджетних установ і витрат міського бюджету для приведення у відповідність із доведеними контрольними показниками Міністерства фінансів України.

        3. Постійним комісіям міської ради сприяти виконкому міської ради у вирішенні проблемних питань соціально – економічного розвитку міста.
Секретар міської ради





                        Ю.Г. Разумний 
