 ЗАТВЕРДЖЕНО 
 Рішення міської ради
 ______2016 №______
ПОЛОЖЕННЯ 
 про відділ з фізичної культури і спорту 
1. Відділ  з фізичної культури і спорту (далі-відділ) підпорядкований міському голові,   управлінню з питань фізичної культури і спорту Донецької обласної державної адміністрації. 
1.1 Засновником є Костянтинівська міська рада ( далі – Засновник).
1.2 Повне найменування  відділу: ВІДДІЛ З ФІЗИЧНОЇ КУЛЬТУРИ І СПОРТУ.
1.3 Скорочене найменування відділу: ВФКС.
1.4. Відділ не є юридичною  особою, має свій бланк, печатку із своїм найменуванням.  
2. Відділ   у   своїй   діяльності   керується   Конституцією України, законами України,  актами Президента України, Кабінету Міністрів України, наказами Міністерства сім'ї, освіти і науки, молоді та спорту, розпорядженнями голови Донецької обласної держадміністрації, наказами  начальника управління з питань фізичної культури і спорту Донецької облдержадміністрації, рішеннями міської ради,  її виконавчого комітету, розпорядженнями міського голови та даним Положенням. 
3. Адреса відділу: 85114, Донецька область, м. Костянтинівка, вул. Правобережна, 260.
4.Основними завданнями відділу є: 

4.1. Організація  відпочинку і дозвілля дітей та молоді, розвитку фізичної культури і спорту.
4.2. Сприяння розвитку видів спорту, визнаних в Україні.
4.3.Організація і проведення фізкультурно-спортивних заходів серед широких верств населення, залучення їх до занять фізичною культурою і спортом, забезпечення пропаганди здорового способу життя.
4.4. Сприяння розвитку олімпійського руху.
4.5. Забезпечення підготовки і проведення в місті навчально-тренувальних зборів спортсменів, які беруть участь у спортивних змаганнях різних рівнів.
4.6. Сприяння міжнародному співробітництву з питань розвитку фізичної культури і спорту.
4.7. Сприяння громадським організаціям фізкультурно-спортивної спрямованості у проведенні ними роботи з питань розвитку фізичної культури і спорту.
4.8. Участь у підготовці пропозицій до проектів програм соціально-економічного та фізкультурно-спортивного розвитку міста.
5. Відділ відповідно до покладених на нього завдань:
5.1. Проводить роботу, спрямовану на виявлення, підтримку і розвиток обдарованих дітей, організує проведення таких заходів, як  змагання, спартакіади, турніри, інші заходи.
5.2. Готує пропозиції до проектів державних цільових, галузевих та міських програм щодополіпшення становища відпочинку та дозвілля дітей і молоді, розвитку фізичної культури та спорту, забезпечує їх виконання.
5.3. Розробляє і подає на розгляд міської ради пропозиції до проектів фінансування та матеріально-технічного забезпечення виконання програм і здійснення заходів, спрямованих на поліпшення розвитку фізичної культури і спорту.
5.4. Забезпечує в межах своїх повноважень організацію і сприяє активізації фізкультурно-оздоровчої роботи у навчально-виховній, виробничій та соціально-побутовій сфері, розвитку  масового спорту, спорту ветеранів.
5.5. Здійснює контроль за діяльністю дитячо юнацької спортивної школи.
5.6. Сприяє збереженню і розвитку мережі фізкультурно-спортивних закладів, та зміцненню їх матеріально-технічної бази.
5.7. Забезпечує формування та затвердження календарних планів, положень про проведення спортивних, спортивно-массових заходів та навчально-тренувальних зборів.
5.8. Організовує та проводить спортивні, спортивно-массові, фізкультурно-оздоровчі заходи, у межах коштів, виділених на розвиток фізичної культури і спорту.
5.9. Контролює комплектацію збірних команд міста за видами спорту, забезпечує організацію підготовки та участі спортсменів у змаганнях усіх рівнів.
5.10. Координує діяльність центру фізичного здоров’я населення «Спорт для всіх».
5.11. Ініціює у встановленому порядку клопотання про відзначення спортсменів, тренерів і працівників сфери фізичної культури і спорту державними нагородами, присвоєння їм спортивних звань.
5.12. Вивчає потребу у фахівцях для організації роботи з питань фізичної культури і спорту.
5.13. Сприяє залученню коштів підприємств, установ та організацій для підтримки розвитку фізичної культури і спорту.
5.14. Взаємодіє з місцевими осередками громадських організацій фізкультурно-спортивної спрямованості.
5.15. Сприяє регіональним центрам "Інваспорт" та їх структурним підрозділам,   громадським організаціям інвалідів фізкультурно-спортивної спрямованості у  розвитку фізкультурно-реабілітаційної і спортивної роботи серед інвалідів, організація роботи щодо зміцненні їх матеріально-технічної бази, наданні їм консультаційно-методичної допомоги.
5.16. Здійснює контроль за технічним станом, ефективністю і цільовим  використанням спортивних об'єктів,  зокрема створенням необхідних умов для вільного доступу до них інвалідів, за дотриманням правил безпеки під час проведення масових спортивних заходів.
5.17. Проводить серед населення інформаційну, роз'яснювальну та пропагандистську роботу, зокрема через засоби  масової інформації, з питань, що належать до його компетенції.
5.18. Сприяє збереженню та вдосконаленню мережі дитячо-юнацьких спортивних шкіл усіх типів, спеціалізованих навчальних закладів спортивного профілю, сприяє розвитку пріоритетних видів спорту в місті. 
5.19. Здійснює в межах своїх повноважень заходи щодо соціального захисту спортсменів, зокрема спортсменів-інвалідів, ветеранів спорту, тренерів, інших фахівців з фізичної культури і спорту.
6. Відділ має право: 
6.1. Залучати до розгляду питань, що належать до його компетенції, спеціалістів  інших відділів, управлінь міської ради,   підприємств,   установ  та організацій,  об'єднань громадян і фондів  (за  згодою  з  їх керівниками).
6.2. Отримувати в  установленому  порядку  від  інших  відділів, управлінь міської ради, підприємств,  установ та організацій інформацію, документи та інші матеріали, необхідні для виконання покладених на нього завдань згідно чинного законодавства.
6.3. Скликати в  установленому  порядку  наради, семінари з питань, що належать до його компетенції.
7. Відділ  під  час  виконання  покладених  на  нього завдань взаємодіє з іншими відділами, управліннями міської ради,  підприємствами,  установами та організаціями, об'єднаннями громадян та окремими громадянами. 

8. Відділ очолює начальник,  який призначається на посаду  та звільняється з  посади розпорядженням  міського голови. 

9. Начальник відділу: 
9.1. Здійснює керівництво діяльністю відділу,  несе    персональну відповідальність за виконання покладених на відділ завдань.
9.2. Проводить особистий прийом громадян з питань, що належать до повноважень відділу.
9.3. Забезпечує дотримання працівниками відділу правил внутрішнього трудового розпорядку та виконавської дисципліни.
9.4. Надає пропозиції стосовно використання фінансових коштів, що  передбачені  для  виконання покладених   на   відділ   завдань,  у  межах затвердженого кошторису. 

9.5. Здійснює інші повноваження, визначені чинним законодавством України.

10. Відділ утримується за рахунок коштів міського  бюджету.

11. Граничну чисельність  і фонд оплати праці працівників відділу визначає міська рада  у межах виділених коштів.

12. Штатний   розпис   відділу   затверджує міська рада за погодженням із заступником міського голови, який курирує відділ.

